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Politica Ambientale 

La direzione di S.C.I. SPECIALITA’ CHIMICHE INDUSTRIALI S.R.L. 

si impegna, mettendo a disposizione risorse umane, strumentali, ed economiche, a perseguire gli 

obiettivi di miglioramento continuo del proprio impatto ambientale, come parte integrante della propria 

attività e come impegno strategico rispetto alle finalità più generali dell’azienda. 

Rende noto questo documento e lo diffonde a tutti i soggetti dell’azienda e si impegna affinché: 

• Tutti i lavoratori siano informati e sensibilizzati per svolgere i loro compiti nel rispetto 

dell’ambiente circostante 

• Sia costante la predisposizione e la volontà al miglioramento continuo ed alla prevenzione 

• I luoghi di lavoro, i metodi operativi e gli aspetti organizzativi siano realizzati in modo da 

salvaguardare l’ambiente, oltre ovviamente alla sicurezza generale dei dipendenti/operatori. 

• Si faccia fronte con rapidità, efficacia e diligenza a necessità emergenti nel corso delle attività 

lavorative 

• Siano rispettate tutte le leggi e regolamenti vigenti 

• Siano gestite le proprie attività anche con l’obiettivo di prevenire incidenti ambientali 

La Direzione aziendale  è convinta che  l’applicazione di tali princìpi sia una delle basi per garantire 

ritmi di crescita e una reale competitività sul mercato. A tal fine, quindi, S.C.I. SPECIALITA’ 

CHIMICHE INDUSTRIALI S.R.L.,  intende portare avanti le seguenti azioni: 

• Studio e Ricerca di prodotti e materie prime, in tutti i campi industriali ove questo sia possibile,  

sempre a più basso impatto ambientale.  
• Collaborazione attiva con i fornitori nel ricercare prodotti a minor impatto ambientale, impegnando i 

fornitori stessi a mettere in atto politiche di rispetto ambientale 
• Miglioramento della raccolta, dello stoccaggio, della gestione dei rifiuti e riduzione progressiva dei 

quantitativi prodotti 

• Verifica costante dei metodi di lavoro e delle procedure operative,  per prevenire gli incidenti, ivi 

inclusi quelli con potenziale impatto sull’ambiente. 

• Promuovere l’identificazione dei collaboratori dell’azienda con la politica ambientale, favorendo 

la consapevolezza del ruolo di ciascuno all’interno dell’azienda e la responsabilizzazione 

individuale 

• Perseguire il raggiungimento degli obiettivi qualitativi in condizioni di efficienza economica 

• Sviluppare e mantenere rapporti aperti e collaborativi con le autorità locali e con tutte le parti 

interessate 

La presente politica e gli obiettivi ambientali dell’azienda saranno diffusi tra tutto il personale, 

all’esterno dell’organizzazione, ed a tutti coloro ne facessero richiesta. 


